
О работе коллегии в 2016 году 

В 2016 году утверждён новый состав коллегии Кемеровостата. 

Мониторинг выполнения решений коллегии проводится на постоянной 

основе. План работы коллегии формировался с учётом оперативных вопросов 

организации текущей работы Кемеровостата, предложений членов коллегии 

и руководителей отраслевых отделов. 

На заседаниях коллегии регулярно рассматривались: 

- организация работы по заключению контрактов (договоров) с 

Администрацией области, администрациями муниципальных образований, 

другими заинтересованными пользователями статистической информации; 

контроль выполнения плановых заданий по оказанию ИСУ; 

- организация, подготовка и проведение крупномасштабных 

статистических работ (ВСХП-2016, сплошное наблюдение за деятельностью 

малого и среднего бизнеса, наблюдение за затратами на производство и 

продажу продукции (товаров, работ, услуг) для разработки базовых таблиц 

«затраты-выпуск»), выборочных обследований по социально-

демографическим проблемам; 

- планирование, подготовка и выпуск официальных публикаций 

Кемеровостата и других информационно-аналитических материалов; 

- эффективность работы структурных подразделений Кемеровостата и 

анализ финансово-хозяйственной деятельности; 

- выполнение мероприятий по противодействию коррупции. 

Обсуждались проблемы организации и проведения в 2016 году 

федеральных статистических наблюдений с привлечением физических лиц 

на договорной основе. Рассмотрены основные задачи переходного периода 

при работе с Централизованной системой обработки данных (ЦСОД). 

Уделено внимание результатам работы в области организации 

непрерывного профессионального образования государственных служащих, 

организации экономической учёбы специалистов, исполнительской 

дисциплине по внутренним нормативным документам, организации работы 

по рассмотрению обращений граждан, вопросам награждения знаками 

отличия Росстата работников Кемеровостата. 


